CONSEJERIA DE JUSTICIA,
ADMINISTRACION LOCAL Y FUNCION

PUBLICA
Delegacion Territorial de Justicia,

Junta de Andalucia Administracion Local y Funcién Publica en
Huelva

Fecha: 20/11/2023

Ntra./Rfa: HU - 899 ASOCIACION ONUBENSE PARA LA
Asunto: resolucion de inscripcion en NORMALIZACION EDUCATIVA SOCIAL Y
procedimiento de modificacion estatutaria. LABORAL A.0.N.E.S.

C/ TESORO DEL CARAMBOLO S/N
21007 - Huelva (HUELVA)

Con esta fecha se ha dictado resolucién de inscripcion de modificacion de estatutos de la
Asociacion ONUBENSE PARA LA NORMALIZACION EDUCATIVA SOCIAL Y LABORAL
A.0.N.E.S., que se traslada, junto a los Estatutos diligenciados, para su conocimiento y demas efectos
procedentes.

Se ruega a esa Entidad comunique’ al Registro de Asociaciones el Nimero de Identificacion Fiscal
(NIF) asignado por la Administracién Tributaria, a fin de su constancia en el expediente registral.

JEFE DEL SERVICIO DE JUSTICIA,
Fdo.: Oscar Jesus Arias Menjibar

! Fotocopia del NIF
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CONSEJERIA DE JUSTICIA,

ADMINISTRACION LOCAL Y FUNCION
PUBLICA
Delegacion Territorial de Justicia,
Junta de Andalucia Administracién Local y Funcion Publica en
Huelva

Examinado el expediente relativo a la solicitud de inscripcién de modificacion de estatutos en el
Registro de Asociaciones de Andalucia, de la ASOCIACION ONUBENSE PARA LA NORMALIZACION
EDUCATIVA SOCIAL Y LABORAL A.0.N.E.S., sobre la base de los siguientes:

Antecedentes de Hecho

Primero. En fecha 18/07/2023 tuvo entrada en la Delegacion Territorial solicitud de inscripcion
de modificacion de estatutos en el Registro de Asociaciones de Andalucia de la Asociacion ONUBENSE
PARA LA NORMALIZACION EDUCATIVA SOCIAL Y LABORAL A.O.N.ES..

Segundo. A la solicitud, tras la subsanacion realizada, se acompafa certificacion acreditativa del
acuerdo sobre modificacién estatutaria por la asamblea general, convocada especificamente con tal
objeto, y celebrada el 11/05/2023, asi como el texto completo de los nuevos estatutos sociales.
Asimismo, se acompafa certificacion relativa a la composicion del érgano de gobierno de la Asociacion,
comprensiva de los datos exigidos por la normativa vigente.

Tercero. Las modificaciones afectan a: MODIFICACION DE ESTATUTOS por: Fines - Actividades -
Sede Social - Otras Modificaciones -

Fundamentos de Derecho

Primero. Resultan de aplicacion para la resolucién del procedimiento: el articulo 22 de la
Constitucion Espafiola ; el articulo 79.1 del Estatuto de Autonomia para Andalucia; la Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion; la Ley 4/2006, de 23 de junio, de
Asociaciones de Andalucia; el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Registro de Asociaciones
de Andalucia, aprobado por Decreto 152/2002, de 21 de mayo, y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Segundo. Corresponde a la Delegacion Territorial en la que la asociacion estd inscrita, resolver
este procedimiento, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15 del Reglamento de organizacion y
funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucia, aprobado por Decreto 152/2002, de 21 de
mayo, y con lo establecido por el articulo 5 de la citada disposicién.

La asociacion tiene su domicilio social dentro de la provincia de Delegacion Territorial de Justicia,
Administracion Local y Funcion Publica en Huelva, por lo que corresponde su inscripcion en la Unidad
Registral adscrita a esta Delegacion Territorial, de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del
Reglamento de organizacion y funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucia.

Tercero. En el expediente se ha seguido el procedimiento establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el Reglamento de
organizacion y funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucia.

Cuarto. Segln se dispone en el articulo 16 de la Ley Orgénica reguladora del Derecho de
Asociacion, la modificacion de los Estatutos requerira acuerdo adoptado por la Asamblea General
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CONSEJERIA DE JUSTICIA,

ADMINISTRACION LOCAL Y FUNCION
PUBLICA
Delegacion Territorial de Justicia,
Junta de Andalucia Administracién Local y Funcion Publica en
Huelva

convocada especificamente con tal objeto, debiendo ser objeto de inscripcion en el Registro de
Asociaciones.

Asimismo, el articulo 18 de la Ley 4/2006, de 23 de junio, de Asociaciones de Andalucia,
establece que la modificacién de los estatutos debera ser objeto de inscripcion en el Registro de
Asociaciones de Andalucia, debiéndose presentar junto a la solicitud de inscripcion la documentacién
sefialada por el articulo 11 del Reglamento de organizacién y funcionamiento del Registro de Asociaciones
de Andalucia.

Quinto. La modificacion estatutaria expresada, ha sido acordada con sujecién a la normativa
citada.

En su virtud, esta Delegacion Territorial, de acuerdo con lo anterior
RESUELVE

Primero. Inscribir con esta fecha en el Registro de Asociaciones de Andalucia de esta Unidad
Registral, la modificacion de Estatutos de la Asociacion ONUBENSE PARA LA NORMALIZACION
EDUCATIVA SOCIAL Y LABORAL A.0.N.E.S., con nuimero 21-1-972, diligenciandose los nuevos
Estatutos.

Segundo. La presente Resolucién se notificara a los solicitantes asi como a los organismos
interesados en su conocimiento.

Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 16.3 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucia
y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, cabe interponer recurso de alzada, en el plazo de un mes desde
su notificacién, ante la persona titular de la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y
Administracion Local o ante esta Delegacion Territorial.

LA DELEGADA TERRITORIAL DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL Y FUNCION PUBLICA
Fdo.: Carmen Céspedes Senovilla
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N Reg. Entrada: 202399909655716. Fecha/Hora: 18/07/2023 09:56:34

Estatutos Asociacion AONES Down Huelva

AONES

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION ONUBENSE PARA LA
NORMALIZACION EDUCATIVA, SOCIAL Y LABORAL,
A.O.N.E.S

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- DENOMINACION Y NATURALEZA

1.- Con la denominacién “ASOCIACION ONUBENSE PARA LA NORMALIZACION
EDUCATIVA, SOCIAL Y LABORAL"” (en adelante AONES), vy por los presentes
Estatutos, se regula una organizacién de naturaleza asociativa y sin dnimo de
lucro, al amparo de lo dispuesto en el articulo 22 de la Constitucién Espafiola, la
Ley Orgdnica 1/2002, de 22 marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, la
Ley 4/2006, de 23 de junio, de Asociaciones de Andalucia, y demas
disposiciones vigentes dictadas en desarrollo y aplicacion de las mismas, asi
como las disposiciones normativas concordantes.

Correspondera a la Junta Directiva la interpretacién de los estatutos y demés
reglamentacion interna vigente en cada momento.

ARTICULO 2.- PERSONALIDAD Y CAPACIDAD

AONES tiene personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar, pudiendo
realizar, en consecuencia, todos aquellos actos que sean necesarios para el
cumplimiento de los fines que le son propios, con sujecion a lo establecido en
los presentes Estatutos y en el ordenamiento juridico.

La asociacion se constituye por tiempo indefinido, se declara aconfesional y
apartidista, no pudiendo en ningln caso servir de marco a actividades propias
|
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Estatutos Asociacion AONES Down Huelva o

AONES

de partidos politicos o asociaciones, circunscribiendo su actuacion sélo a los
fines que le son propios. Tampoco podrd, al tratarse de una entidad sin animo

de lucro, emitir acciones u obligaciones, ni distribuir beneficios.

ARTICULO 3.- NACIONALIDAD, DOMICILIO Y AMBITO DE ACTUACION

AONES tiene nacionalidad espafiola, domicilio social en Huelva, calle
Tesoro del Carambolo, S/N, 21.007, y su ambito de actuacion territorial es

coincidente con el de la provincia de Huelva.

CAPITULO II: OBJETO DE LA ASOCIACION

ARTICULO 4.- MISION, PRINCIPIOS Y VALORES

1.- AONES es una asociacién sin &nimo de lucro, cuyo objetivo principal se
centra en mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad
intelectual o estan en riesgo de padecerla, por factores congénitos y/o
ambientales, y de sus familias, utilizando como herramienta la inclusiéon y
tratando de conseguir, como resultado final, la autonomia de las personas con
diversidad funcional.

2.- Los principios y valores que inspiran y orientan toda la actuacion de AONES
son los recogidos en la Convencién Internacional sobre los Derechos de las
Personas con discapacidad y su protocolo facultativo, (en adelante CDPD),
aprobados mediante Resolucién de la Asamblea General de las Organizacion de
las Naciones Unidas de fecha de 13 de diciembre de 2006, ratificados por
Espafia y en vigor como parte integrante de nuestro ordenamiento juridico
desde el dia 3 de mayo de 2008.

3.- La asociacién basa su actuacién en la democracia interna, la transparencia

y la solidaridad entre sus miembros.

| :
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Estatutos Asociacion AONES Down Huelva
AOMNES

ARTICULO 5.- FINES Y ACTIVIDADES

1.- AONES tiene como misién promover, desarrollar y potenciar todo tipo de
actividades, programas y servicios encaminados a lograr el desarrollo integral
de las personas con diversidades funcionales, asi como su plena inclusién
familiar, escolar, laboral y social, con el fin de mejorar su calidad de vida,

contando siempre con su participacién activa y la de sus familias.
2.- Los fines de la asociacion son los siguientes:

A. La defensa de los derechos de las personas con discapacidad o en riesgo ,

de padecerla y sus familiares que soliciten ayuda y asesoramiento.

(s3]

. La inclusién de la persona con diversidad funcional en su entorno, |
familiar, escolar, social y laboral.

@)

. Orientar y asesorar a los familiares (sean personas asociadas o no) en
su mision y responsabilidad educadora potenciando unas relaciones

positivas y adaptaciones optimas.

D. Informar y asesorar a los familiares (sean 0 no personas asociadas)
dando su apoyo para la consecucion de prestaciones, becas, ayudas
econdmicas, asistenciales y cualquier otro beneficio que la Comunidad

Auténoma Andaluza u otros organismos establezcan.

m

Divulgacién de las técnicas de Rehabilitacion y Educacién a los
progenitores, tutores o cualquier denominacién que reciba la persona
que tutele los intereses de las personas con discapacidad, ofreciendo
-ayuda emocional y proporcionando seguridad sobre sus propias
habilidades.

F. La formacién prelaboral, insercion laboral y creacion de empleo a favor
de personas con discapacidad, asi como su inclusién en el mercado
laboral.

G. La formacion, informacién y sensibilizacion del profesorado, de futuros
profesores, de padres y madres, de otros profesionales que trabajan en
el mundo de la diversidad funcional, asi como del resto de la sociedad.

" il | . |
/ \ |
o \_—/"
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H.

Estatutes Asociacién AONES Down Huelva

AOMNES

Orientar al colectivo hacia actividades lGdicas y de competicion que
oferten las entidades deportivas, aprovechando los recursos existentes

para asf facilitar su inclusién social.

La defensa de los derechos fundamentales, como el derecho a un trabajo
digno, a la vivienda, a la vida independiente y autodeterminada,
especialmente, de las mujeres con discapacidad intelectual, para evitar
la triple discriminacién, por su condicién de sexo, diversidad funcional y

naturaleza de la discapacidad.

Desarrollar programas y actuaciones a través del voluntariado,
fomentando la participacion activa de la sociedad en las actividades de
nuestra entidad para alcanzar conjuntamente la inclusién vy

normalizacién de las personas con discapacidad intelectual.

Y, en general, cualquier otra finalidad analoga a las anteriores que vaya
en beneficio y un mejor desarrollo e inclusion de las personas con
diversidad funcional asi como, de cualquier colectivo en riesgo de
exclusién, que necesiten una atencién personalizada de forma transitoria
o permanente. En este sentido destacar las personas que sufran
enfermedades raras, los trastornos genéticos, y del desarrollo, la
neurodiversidad y, en general, los ambientes socioecondmicos de riesgo

como causa en el desarrollo de limitaciones cognitivo/intelectuales.

3.- Para el cumplimiento de los fines AONES, mediante la utilizacion de los

medios y recursos realizara las siguientes actividades:

A. Solicitard la colaboraciéon de Organismos, tanto publicos como privados,

para dar soluciones a los problemas que se planteen en la rehabilitacion,

educacién e inclusién de la persona con diversidades funcionales en la

sociedad.

B. Promovera charlas, escuelas de padres y madres, cursillos, jornadas,
etc., con profesionales cualificados al efecto al objeto de profundizar en el
conocimiento por la sociedad de las especificidades propias de la diversidad

]
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Estatutos Asociacidn AONES Down Huelva 0
AONES

funcional, favoreciendo la visibilidad de las personas con discapacidad vy la
sensibilizacidon de la sociedad al respecto.

C. Se fomentara la formacién profesional, la orientacién e insercién labaral
en un entorno normalizado, asi como la creacién de empleo para personas
con discapacidad, favoreciendo el principio de igualdad de oportunidades.

D. Se fomentara y participara en acciones que contribuyan a la captacién y
formacién del voluntariado.

E. Se crearan unidades de apoyo en los centros educativos, para ayudar a
los alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales dentro de su
propia aula, con la colaboracién del voluntariado.

F. Se desarrollaran publicaciones periddicas que sensibilicen a la sociedad
sobre los derechos de las personas con discapacidad, de sus
potencialidades, con objeto de construir una sociedad mas justa y tolerante.

G. Se crearan talleres de autonomia personal donde ellos mismos se sientan
ttiles y beneficiarios de los recursos sociales, asi como se conciencien en el
cuidado de su entorno, potenciando valores ecoldgicos, solidarios y de
participacién.

H. Y cualquier otra actividad legal que contribuya a conseguir los fines de la
Asociacion.

Las actividades se desarrollaran con sujecidon a lo dispuesto en el articulo

32.1.b) de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, de modo que no estén

restringidas exclusivamente a beneficiar a los asociados/as, sino abiertas a

cualquier otro posible usuario/a, asi como a lo dispuesto en el articulo 3,
apartados 39 y 42 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen fiscal de

las

entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales de mecenazgo, v

normas que las desarrollen o sustituyan, sin perjuicio de las excepciones que

para investigacién cientifica y desarrollo tecnoldgico, actividades de asistencia

social y deportivas establece la citada normativa.
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Estatutos Asociacion AONES Down Huelva

AOMES

CAPITULO III: DE LAS PERSONAS ASOCIADAS

ARTICULO 6.- COMPOSICION DE LA ASOCIACION

AONES tiene caracter abierto y participativo, pudiendo integrarse en la misma
cuantas personas o instituciones lo soliciten, siempre que cumplan los
requisitos legales y estatutarios establecidos para ello, asuman la mision,
principio y valores de la entidad, y su solicitud sea admitida por la Junta

Directiva o la asamblea segtn el tipo de que se trate.

ARTICULO 7.- CLASES DE PERSONAS ASOCIADAS

1.- Los asociados/as seran todas aquellas personas que voluntariamente
soliciten su admisién en la Asociacién, y que rednan las siguientes condiciones:
A. Ser padre, madre o representante legal de una persona con discapacidad
o en riesgo de padecerla.
B. Ser usuario o usuaria directo mayor de edad.
C. Ser persona mayor de edad o menor legalmente emancipado, con plena
capacidad de obrar y sensibilizada con la formacién de la persona con

discapacidad.

2.- Las personas asociadas se dividen de la siguiente forma:

Asociados o asociadas de numero: Son aquellos/as que cumplen con las
condiciones establecidas en el apartado anterior.

Asociados o asociadas de honor: Aquellas personas, fisicas o juridicas, que por
sus circunstancias, servicios o méritos contraidos, nombre la Asamblea General
con éste cardcter

Asociados o asociadas Colaboradores: Aquellas personas o representantes de
entidades que nombren con este caracter la Asamblea General, en virtud de

donativos que realicen a la Asociacién aportando cuotas especiales.
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Estatutos Asociacién AONES Down Huelva

AOMES

Las personas asociadas de honor y colaboradores podréan asistir a las

Asambleas con voz pero sin voto.

ARTICULO 8.- PROCEDIMIENTO Y REQUISITOS DE ADMISION

1.- El ingreso en la asociacidn tiene caracter voluntario.

2.- Para adquirir la condicién de asociado/a numerario o colaborador/a sera
precisa la presentacion de una solicitud de admisién a la Junta Directiva, que la
estudiara y dara su dictamen, resolviendo admitir o denegar la misma en base
a las exigencias de estos Estatutos. En dicha solicitud ira incluido el
compromiso expreso de asumir los principios y valores de la entidad, asi como
el compromiso con los fines.

Para adquirir la condicion de asociado/a de persona fisica, ésta deberd ser

mayor de edad o menores legalmente emancipados, las personas juridicas de

naturaleza asociativa requeriran el acuerdo expreso de su érgano competente
y las personas juridicas seran miembros de la asociacion en cuanto que -

representan a una entidad concreta por su vinculacién con la misma.

3.- Los asociados/as de Honor seran nombrados por la asamblea a propuesta
de la Junta Directiva y con el consentimiento de los interesados.

Son derechos de los asociados/as:

A. Asistir a las Asambleas Generales, interviniendo en sus deliberaciones
con voz y voto; pudiendo ser representado. El derecho de voto estd
reservado exclusivamente a los asociados fundadores y a los numerarios.

B. Formular por escrito propuestas, quejas y sugerencias respecto a la
Asociacion y sus actividades.

C. Solicitar informacién sobre la gestién de la Asociacion.
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ARTICULO 10.- DEBERES DE LAS PERSONAS ASOCIADAS

So

Estatutos Asociacién AONES Down Huelva

AOMNES

D. Sélo los asociados/as numerarios pueden elegir y ser elegidos como

miembro de los érganos de Gobierno de la Asociacion.
E. Participar en cuantos actos organice y celebre la Asociacion.

F. Solicitar ayudas de los Organismos competentes en beneficio de la
Asociacién.
G. A ser oido/a con carécter previo a la adopcién de medidas disciplinarias

contra él/ella y a ser informado/a de los hechos que den lugar a tales
medidas, debiendo ser motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la

sancion.

H. A ser informado/a acerca de la composicién de los érganos de gobierno y
representacién, a ejercer el derecho de voto, asi como a asistir a la
Asamblea General de acuerdo con los Estatutos.

I. A impugnar los acuerdos de los érganos de la asociacién que estime

contrarios a la ley o a los Estatutos.

J. Cualquier otro derecho reconocido por la normativa vigente.

n deberes de los asociados/as:

A. Respetar la dignidad y los derechos de las personas con discapacidad y

actuar de manera acorde con los valores que rigen AONES.

B. Contribuir econémicamente al sostenimiento de la Asociacién y de sus
actividades, con las cuotas, derramas y otras aportaciones, que con arreglo
a los Estatutos puedan corresponder a cada asociado/a y establezca la
Asamblea General, pudiendo ser causa de pérdida de voz y voto, el retraso
injustificado del impago de las cuotas de las personas socias, durante 3
meses, salvo que a, a juicio de la Junta Directiva, puedan justificar

satisfactoriamente dicho incumplimiento de pago.

C. Cumplir lo dispuesto en los Estatutos, en los Reglamentos de régimen

interno que, en su caso, ‘.ﬁpuedan ser aprobados, y en los acuerdos

g ! 8
P =
P b
// / N/
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validamente adoptados por los drganos de gobierno y representacion de la
entidad dentro de sus respectivas competencias.

D. Colaborar al mayor prestigio de la Asociacion y al cumplimiento de sus
fines.

E. Asistir a las Asambleas Generales.
F. Desempefiar con diligencia el cargo para el que fuera nombrado/a.
G. Compartir las finalidades y colaborar para la consecucion de las mismas.

H. Acatar y cumplir los acuerdos debidamente adoptados por los érganos de

gobierno y representacion de la asociacion.

ARTICULO 11.- PERDIDA DE LA CONDICION DE LA PERSONA ASOCIADA

1.- Las personas asociadas numerarias podrdn perder tal condicién por los

siguientes motivos:

A. Por renuncia voluntaria, mediante escrito presentado al efecto ante la
Secretaria de la Asociacién, cuyos efectos serdn automaticos desde la fecha
de presentacion de la misma. No obstante, la persona socia saliente habra
de satisfacer cualesquiera de los derechos econdmicos que hubieran
generado a favor de la Asociacién con caracter previo a la presentacién de

la renuncia.

B. Por acumular tres o mds cuotas impagadas, ya sean ordinarias u
extraordinarias. En este caso sera necesaria la expedicién, por la persona
que ocupe la Tesoreria de la entidad, de certificado de descubierto, con la
firma conforme de la persona que ocupe la Presidencia de la misma, y se
requerira al miembro moroso para que en el plazo de un mes regularice su
situacién, advirtiéndole que en caso contrario perderd la condicién de
asociado/a, con efectos desde el dia siguiente a la finalizacion de dicho
plazo. Dicha exclusién, acordada por mayoria absoluta de la Junta Directiva,
tendra efectos desde su notificacion a la persona socia en mora, en la que
se hara contar, necesariamente, |la pérdida de la condicién de socio/a.
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C. Por conductas incorrectas que supongan la vulneraciéon de los fines de la
Asociacién o el incumplimiento de las obligaciones recogidas en el articulo ‘
10 de los presentes Estatutos, o que ocasionen desprestigio o menoscabo a
la entidad o perturben gravemente la normal convivencia entre las personas

asociadas.

2.- En el caso del parrafo c) anterior, debera incoarse previamente por la Junta
Directiva expediente sancionador, en el que habra de constar la comunicacion a
la persona asociada presuntamente infractora, quien deberd haber sido

informada y podra presentar alegaciones al respecto.

3.- A estos efectos, la pérdida de la condicién de asociado/a propiciada por los
motivos dispuestos en los parrafos b) y c) anteriores, requerirén la ratificacion

de la Asamblea General. |

4.- Las personas asociadas colaboradoras, asi como los honorificas o de honor,
perderan su condicién a peticion propia, o previo acuerdo de la Asamblea
General, a propuesta de la Junta Directiva, cuando dejen de colaborar con la
Asociacién o demuestren contradiccién con los fines y valores que ésta

propugna.

ARTICULO 12.- REGIMEN SANCIONADOR

1.- Las personas asociadas podran ser sancionadas por el incumplimiento
de sus obligaciones, o por la comisién de las siguientes infracciones, que
podran ser leves o graves.

2.- Son infracciones leves:

A. Mostrar desidia o negligencia en el cumplimiento del deber de

N Reg. Entrada: 202399909655716. Fecha/Hora: 18/07/2023 09:56:34

colaboracién en las actividades sociales de la entidad, cuando dicha |
colaboracién hubiera sido requerida de forma expresa por AONES. ‘

B. La alteracidon del buen orden en el desarrollo de las reuniones que

celebren los distintos,organos sociales.
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C. El incumplimiento, dentro o fuera de dichas reuniones, del deber de
respeto hacia el resto de las personas socias siempre que no sea

constitutivo de injuria o vejacién grave.
3.- Son infracciones graves:

A. Las recogidas en el apartado 1.c) del articulo 11 de los presentes
Estatutos.

B. La reiteracion de dos o mas faltas leves dentro de un mismo periodo de 6

meses. |

C. El incumplimiento del deber de respeto expresado en el apartado 2.c) de
. este mismo articulo, cuando sea constitutivo de injuria o vejacién grave.

4.- La comisidn de alguna de las precitadas infracciones por parte de la persona

asociada
A. Apercibimiento

B. Suspensién de la totalidad o de parte de los derechos reconocidos es
estos Estatutos, por un periodo de entre un mes, como minimo, y un afio,

como maximo

C. Separacion definitiva de la Asociacion y consiguiente pérdida de la
condicidn de asociado/a (solo para las infracciones graves),

5.- La Junta Directiva es el drgano competente para incoar el expediente
sancionador, instruirlo, y elevar tras dicha instruccién una propuesta de
resolucién a la Asamblea General, quien a la vista de lo anterior resolvera lo
procedente. Contra el acuerdo adoptado por la Asamblea, el asociado
sancionado podra interponer, en su caso, el pertinente recurso en un plazo de
cinco dias desde su efectiva notificacién, recurso que serd resuelto por la
propia Asamblea General en la primera reunién que se celebre tras dicho

recurso.
.
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CAPITULO 1IV: DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y
REPRESENTACION

ARTICULO 13.- ORGANOS DE LA ASOCIACION

1.- Los érganos de la Asociacién son la Asamblea General, que podra reunirse

de forma ordinaria o extraordinaria, y la Junta Directiva.

2.- Ademas de dichos 6rganos de gobierno y representacién, podran existir
tanto drganos de direccién como de gerencia, cuya titularidad serd
desempefiada por la persona o personas que designe, al efecto, la Junta

Directiva.

SECCION PRIMERA: DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 14.- ASAMBLEA GENERAL

1.- La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno de la Asociacion,
estd integrada por todos sus asociados/as, y adopta sus acuerdos por el
principio mayoritario o de democracia interna, con las mayorias que
legalmente sean establecidas para cada asunto. Deberd reunirse, al menos,

una vez al afio.

2.- Podrdn asistir a la Asamblea General todas las personas asociadas, aunque
solo tienen derecho de voto los miembros numerarios que, ademas, no se
encuentren suspendidos en el ejercicio del mismo. Asimismo, los miembros de
la Junta Directiva deberan asistir a las Asambleas, salvo que concurra alguna
causa que lo impida, la cual deberd ser debidamente justificada. También
podran asistir, si asi lo ordena o autoriza la persona que ocupe la Presidencia,
los directores, gerentes, asesores técnicos y otras personas que tengan interés
en la buena marcha de los asuntos de la Asociacién, con voz pero sin voto.
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3.- Todas las personas socias estaran obligados al cumplimiento de los
acuerdos adoptados en la Asamblea General, tanto los presentes como los
ausentes.

4.- La participacién en la Asamblea General es personal. En caso de ausencia o
imposibilidad de asistencia a la Asamblea, el/la asociado/a numerario podra
delegar en otro igualmente numerarios o admitiéndose nada mas que dos
delegaciones por persona. A estos efectos, el documento que acredite tal
delegacion habra de ser presentado ante la Secretaria de la Asamblea al
comienzo de cada reunion, identificando a la persona delegante, as { como a
la delegada.

5.- Las Asambleas podran tener caracter ordinario, o caracter extraordinario,
segln los temas o competencias a tratar en la misma, en funcién de lo

indicado en los articulos siguientes.

6.- Las Asambleas Generales seran presididas por los componentes de la Junta
Directiva, cuya presidencia dirigira la sesion y los debates, actuando de

Secretaria la persona que lo sea de la Junta Directiva.

ARTICULO 15: CONVOCATORIA DE LA ASAMBLEA GENERAL

1.- La Asamblea General Ordinaria sera convocada por la persona que ocupe la
Presidencia, a iniciativa propia o por acuerdo de la Junta Directiva, con una
antelacion minima de 15 dias naturales a la fecha de su celebracién, mediante
anuncio en el tablén correspondiente. Ademds, deberd comunicarse
individualmente a cada asociado/a, con la misma antelacién, por escrito
mediante fax, carta al domicilio que conste en la relacidon actualizada de
personas asociadas, o bien por correo electrénico dirigido a la direccién que,
igualmente, conste en dicha relacién.

En la convocatoria se hard constar el derecho que tienen todas las personas
asociadas a examinar en el domicilio de la Asociacidn, con la misma antelacidon
de 15 dias antes de la fecha de celebracién de la Asamblea, la documentacién

CARMEN ROMERO MEDINA cert. elec. repr. G21140132 | 18/07/2023 09:56 PAGINA 13/36

VERIFICACION PEGVEW2ZGMMV4RQNLUMUTEFRSGA47A

https://ws050.juntadeandalucia.es:443/ verificarFirma/

FIRMADO POR

OSCAR JESUS ARIAS MENJIBAR 20/11/2023

PAGINA 13/37

VERIFICACION

Pk2)mXU8LJM3T8ALQ7GGDFRF87NDTV

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electrénico



N Reg. Entrada: 202399909655716. Fecha/Hora: 18/07/2023 09:56:34

Estatutos Asociacion AONES Down Huelva
AQOMNES

que vaya a ser objeto de consideracién y andlisis por parte de la misma, en los
términos contemplados en el articulo 19.3 de estos Estatutos.

2.- La Asamblea General Extraordinaria serd convocada por la persona que
ocupe la Presidencia, a iniciativa propia o por acuerdo de la Junta Directiva
por mayoria de dos tercios, o por solicitud escrita firmada por, al menos, el 10
por ciento del nimero de personas asociadas que no tengan suspendidos sus

derechos.

Acordada por la Junta Directiva la convocatoria de Asamblea General
Extraordinaria, la persona que ocupe la Presidencia habra de formalizarla en

un plazo maximo de 15 dias naturales desde la fecha del acuerdo.

La solicitud de convocatoria efectuada por las personas socias habré de
contener necesariamente los puntos del orden del dia que se pretendan debatir
en la sesién. Dicha solicitud habrd de ser presentada ante la persona que
ostente la Secretaria de la entidad, quien tras sellar una copia para su entrega
al presentador de aquella, comprobara que la solicitud retine los requisitos
formales (nimero de asociados/as necesario, convocatoria y, en su caso,
documentacién adjunta necesaria) y actuard en consecuencia, bien
comunicando al presentador o a la persona asociada que encabece la lista de
firmas que la solicitud adolece de alguno de los requisitos formales citados y
que, por tanto, se tiene por no formulada la convocatoria, o bien dando cuenta
inmediata a la persona que ocupe la Presidencia para que, en el plazo de 15
dias naturales desde su presentacién, convoque la Asamblea Extraordinaria, la
cual habrad de celebrarse dentro del mes siguiente a la fecha de presentacién

de la solicitud.

3.- La convocatoria de ambos tipos de Asamblea, que debera ir firmada por las
personas que ocupen la Presidencia y la Secretaria de la Junta Directiva,
deberd iniciarse la fecha, hora y lugar para la celebracién de la Asamblea
General en seguida convocatoria, caso en el cual debera mediar, al menos,

media hora entre la primera y la segunda convocatoria.

14
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ARTICULO 16.- LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

La Asamblea General Ordinaria habra de convocarse obligatoriamente dentro

de los 6 primeros meses desde el cierre del ejercicio, para tratar, ademds de

cualquier otra competencia legalmente atribuida, los siguientes asuntos:

A. Lectura y aprobacién, si procede, del acta de la sesién anterior (ya

sea Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria),

a.

Examen y aprobacidn, en su caso, de la memoria de actividades,
de la gestion de la Junta Directiva, y de las cuentas del ejercicio

anterior,

. Examen y aprobacién, en su caso, del plan estratégico plurianual,

del plan de accién anual, y del presupuesto del ejercicio en curso.

Determinacion de las cuotas ordinarias y extraordinarias, a
propuesta de la Junta Directiva.

Resolucién definitiva de los expedientes sancionadores incoados e
instruidos por la JuntaDirectiva a las personas socias.

Nombramiento, en su caso, a propuesta de la Junta Directiva y
con el consentimiento de la persona interesada, de los nuevos
miembros de honor de la entidad.

Aprobacion, en su caso, del reglamento o reglamentos de régimen
interno de la entidad, sometidos a su consideracién por la Junta
Directiva.

. Todos los demas asuntos que figuren en el orden del dia y cuya

aprobacion no corresponda a la Asamblea General Extraordinaria.

ARTICULO 17.- LA ASAMBLEA EXTRAORDINARIA

Fuera de los puntos del orden del dia expresados en el articulo anterior,

para la adopcion de cualquier acuerdo se requerird la convocatoria de

Asamblea General Extraordinaria, y en concreto para tratar de los siguientes

aspectos:
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A. Modificacion, parcial o total, de los Estatutos.
a. Disolucidon de la Asociacion.

b. Acordar actos de disposicion o enajenacién de bienes de la
entidad que vayan mas alla de sutrafico ordinario.

c. Asuncién de obligaciones crediticias y préstamos cuando el
principal del importe solicitado supere el 15 por ciento del

presupuesto anual de la Entidad.

d. Cualquier actuacién relacionada con la declaracién de utilidad

plblica de la Asociacion

e. Eleccién, reeleccién, nombramiento y cese de los miembros de la
Junta Directiva

f. Constitucién, integracién o salida de una Fundacion, Federacion,

Confederacién o Unién de Asociaciones.
g. Nombramiento de Administradores y representantes.
h. Expulsién de socios/as a propuesta de la Junta Directiva.

i. Valoracién de sanciones por infraccién de actividad econémica.

ARTICULO 18 .- QUORUM DE LA ASAMBLEA

1.- Las Asambleas, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas, previa convocatoria efectuada 15 dias antes de la
reunién, cuando concurran a ellas, presentes o representados, en primera
convocatoria, un tercio de los/las asociados/as con derecho a voto y, en
segunda convocatoria, cualquiera que sea el numero de asociados

concurrentes.

2.- Para el cémputo de asociados/as o del numero de votos total, las

representaciones habran de presentarse a la persona que ocupe la Secretaria

al inicio de la sesion. \ -
| -~
L 7
>
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ARTICULO 19.- ADOPCION DE ACUERDOS

1.- Cada asociado/a numerario tiene derecho a un voto.

2.- Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria simple de
las personas presentes o representadas, cuando los votos a favor superen los

votos en contra.

No obstante Io anterior, se requerird mayoria absoluta (los votos a favor
suman la mitad mas uno de los asociados presentes o representados) para
acordar la modificacion de los Estatutos, asi como la exigencia de derramas o
cuotas extraordinarias contempladas en el articulo 39, a excepcion de Ia
disolucién de la Asociacién, para la que se requerird mayoria de dos tercios. La
propuesta de disolucién, en su caso, debera ser presentada a la Asamblea por
la Junta Directiva, bien por propia iniciativa, o bien a instancia del 60 por
ciento de los asociados/as con derecho a voto que, ademas, no se encuentren
suspendidos en el ejercicio del mismo.

De igual manera, cuando la legislacion vigente en cada momento exija unas
mayorias diferentes superiores a las fijadas en este punto, se estara a lo fijado

en ellas.

3.- La documentacidn e informacién necesarias que haya de ser tenida en
cuenta para la adopcion de los acuerdos, habrd de estar a disposicion de los
asociados/as en la Secretaria de la Asociacion desde la remisidon de la
convocatoria, al objeto de poder ser examinada por aquellos que estén

interesados.

4.- Todas las modificaciones estatutarias deberan ser comunicadas al Registro
de Asociaciones para su inscripcién en el plazo de un mes desde que se
produzca el acuerdo.

17
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SECCION SEGUNDA: DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 20.- JUNTA DIRECTIVA

1.- La Junta Directiva es el drgano rector y de gobierno de la Asociacién y
ostenta su plena representacién sin ninguna clase de restricciones, sin
perjuicio de las competencias propias que ostenta la Asamblea General como

6rgano soberano.

2.- La Junta Directiva se reunira como minimo una vez al mes vy,
adicionalmente, cuando lo decida la persona que ocupe la Presidencia o lo

soliciten, al menos, 2 miembros de la Junta.

3.- Compete a la Junta Directiva gestionar y representar los intereses de la
Asociacién, de acuerdo con las disposiciones y directivas emanadas de la

Asamblea General.

4.- Quienes presten servicios remunerados para la Asociacién no podran

formar parte Directiva.

5.- La Junta Directiva podra designar, de su seno, una Comisién Ejecutiva o
Permanente que tendra la composicién y funciones delegadas que le confiera

la propia Junta.

6.- Igualmente la Junta Directiva podré constituir, de su seno, distintas
Comisiones de trabajo, divididas por materias, a cuyas sesiones podran
acudir, con voz pero sin voto, aquellos asociados que asi lo soliciten. En el
supuesto de que las solicitudes de participacién en una determinada Comision
excedan de lo razonable, los miembros de Junta Directiva pertenecientes a la
misma o, en su caso, la Junta Directiva en pleno, podran establecer aquellos

criterios de participacién (rotatorios, aleatorios u otros) que estimen

P

oportunos.
,
18
CARMEN ROMERO MEDINA cert. elec. repr. G21140132 | 18/07/2023 09:56 PAGINA 18/36
VERIFICACION PEGVEW2ZGMMV4RQNLUMUTEFRSGA47A https://ws050.juntadeandalucia.es: 443/ verificarFirma/

FIRMADO POR

OSCAR JESUS ARIAS MENJIBAR 20/11/2023

PAGINA 18/37

VERIFICACION

Pk2)mXU8LJM3T8ALQ7GGDFRF87NDTV

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electrénico



N Reg. Entrada: 202399909655716. Fecha/Hora: 18/07/2023 09:56:34
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AONES

ARTICULO 21.- DE LOS CARGOS

1.- La Junta Directiva estara integrada por la presidencia, Vicepresidencia,
Secretaria, Tesoreria y seis vocalias que acuerde la Asamblea General de entre
los/las asociados/as numerarios mayores de edad, en pleno uso de sus
derechos civiles y que no estén incursos en los motivos de incompatibilidad
establecidos en la legislacién vigente. Serdan nombrados para un periodo de
4 afos, pudiendo ser reelegidos en periodos sucesivos. Al menos el 50 % de
sus integrantes deberan ser mujeres, garantizando la participacidn de éstas en
los 6rganos de decision y haciendo efectivo el derecho de igualdad de trato y
de oportunidades, segun la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres.

2.- La Junta Directiva elegira de entre sus miembros a las personas que deban
ocupar los siguientes cargos: Presidencia, Vicepresidencia, Secretaria y
Tesorerfa, El resto de miembros se consideraran Vocales.

ARTICULO 22.- ELECCION

1.- La eleccion de los miembros de la Junta Directiva por la Asamblea General
Extraordinaria se realizara mediante la presentacién de candidaturas
colectivas, por escrito, con una antelacion minima de 10 dias a la fecha de

celebracion de dicha Asamblea.

2.- Para ser miembro de la Junta Directiva seran requisitos imprescindibles
formar parte de la entidad como asociado/a numerario, ser mayor de edad,
estar en pleno uso de los derechos civiles y estatutarios, y no estar incurso en

los motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacién vigente.

3.- Las vacantes que puedan producirse con caracter definitivo a lo largo del
mandato de 4 afios podran ser cubiertas provisionalmente por la Junta
Directiva hasta la inmediata convocatoria de la Asamblea General
Extraordinaria correspondiente para la eleccién de los cargos vacantes, salvo
que, una vez descontadas las vacantes producidas, el nimero de miembros de

la junta sea inferior a 3 personas.
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AONES [

ARTICULO 23.- CESE DELOS CARGOS

1.- Los miembros de la Junta Directiva cesaran en sus respectivos cargos .

por las siguientes causas: |
A. Por muerte o declaracion de fallecimiento.

a. Por incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad, de acuerdo con

lo establecido en el ordenamiento juridico.
b. Por resolucidn judicial.

c. Por el transcurso del periodo de su mandato. No obstante, y hasta
la celebracién de la Asamblea General Extraordinaria subsiguiente

para la eleccién de la nueva Junta Directiva, aquella continuara en
funciones, debiéndose expresar dicho cardcter en cuantos
documentos hubieren de firmar en funcion a los respectivos cargos

que ocupen.
d. Por renuncia voluntaria.

e. Por acuerdo adoptado, en cualquier momento y de la manera ,
prevista en los presentes Estatutos por la Asamblea General
Extraordinaria.

. 2.- Los ceses y nombramientos habrd de ser comunicados al Registro de

Asociaciones, para su debida constancia y publicidad

ARTICULO 24.- COMPETENCIAS DE LA JUNTA DIRECTIVA

A la Junta Directiva corresponde la representacion de la Asociacién en juicio y
fuera de él, asi como en toda clase de actos y contratos cuyo conocimiento y
decisién no estén expresamente atribuidos a la Asamblea General por la Ley o
los Estatutos. Por lo tanto, son competencias de la Junta Directiva, con mero

caracter enunciativo y no limitativo, las siguientes facultades:

A. Ostentar la plena representacién de la Asociacién en todos los dmbitos.

20
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Ejecutar los acuerdos adoptados por la Asamblea General.

b. Dirigir, organizar y coordinar la Asociacién en todos sus

aspectos, nombrando, contratando y despidiendo empleados/as,
técnicos/as profesionales y demds personal; fijar y pagar
sueldos; asi como supervisar y controlar la gestién econémica y
administrativa de la entidad.

. Elaborar y someter anualmente a la aprobacién de la Asamblea

General las cuentas, la memoria, el plan estratégico plurianual, en
su caso, el plan de accién y el presupuesto.

. Elaborar y someter a la aprobacién de la Asamblea General el

reglamento o los reglamentos de régimen interno de la entidad
que procedan.

Velar por el cumplimiento de los Estatutos, asi como la
interpretacion de los mismos.

Resolver sobre la admision de nuevas personas socias numerarios o
colaboradores, asi como proponer a la Asamblea General el
nombramiento de los/las asociados/as de honor.

. Suspender temporalmente en el ejercicio de sus derechos a las

personas asociadas morosas de acuerdo con lo previsto en el
articulo 10 de los presentes estatutos.

A. Incoar expedientes sancionadores a las personas asociadas, instruirlas y

acordar, en su caso, la propuesta sancionadora que proceda a la

Asamblea General para su aprobacion,

a

b.

Administrar los fondos que se recauden.

Nombrar a la persona que deba ocupar la Gerencia, la Direccién
Técnica, y las Direcciones o Coordinaciones de Area de la entidad.

Designar, de entre sus miembros, a las personas que
desempefiaran cada uno de los cargos de la Junta

. Nombrar, en su caso y en las condiciones y supuestos

establecidos en el articylo 22.3 de los presentes Estatutos, con
- 21
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caracter interino hasta la celebracién de la siguiente Asamblea
General, a los miembros de la Junta Directiva que deberan cubrir
las vacantes que se produzcan en cualquiera de los cargos que la

integran.

. Realizar con cualquier persona, natural o juridica, con el Estado,

Diputaciones, Ayuntamientos, Comunidades Auténomas,
Corporaciones, Entidades Estatales Auténomas, Fundaciones,
Asociaciones, sociedades civiles o mercantiles, Bancos, Entidades
de crédito, Cajas de Ahorro, Caja General de Depésito, etcétera,
toda clase de actos y contratos, ya sean de gestién,
administracion  ordinaria o  extraordinario, gravamen,
adquisicién, disposicion vy enajenacion; Percibir de cualquier
Administracién  Publica (estatal, autonémica o local) las
cantidades correspondientes a las subvenciones de las que sea
beneficiaria la Asociacién asi como las relativas a convenios y
conciertos suscritos con la Administracién; Licitar, concurrir vy
contratar con la Unién Europea, con el Estado, con la Comunidad
Auténoma de Andalucia u otras y con Ayuntamientos y resto de
entidades locales, cobrar y endosar facturas, certificaciones y

demas documentos de pago o giro mercantil.

Librar fondos de la Asociacidn, seguir, abrir y cancelar en el Banco
de Espafia, en cualquier localidad, o en cualquier otro banco o
establecimiento, cuentas corrientes, ordinarias o de crédito, con
garantia personal, de valores o de efectos comerciales, firmando al
efecto talones, cheques, érdenes y demas documentos, y retirando
cuadernos de talones o cheques, y efectuar pagos, en general.

. Comprar y vender mercaderias, firmar facturas, pdlizas,

conocimientos, solicitudes y declaraciones juradas; Nombrar y
despedir empleados/as; Librar, endosar, aceptar, cobrar vy
descontar letras de cambio y demas documentos de giro, requerir

protestos por falta de aceptacién o de pago; Aprobar o impugnar

22
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cuentas; Cobrar sumas adeudadas por cualquier titulo; Constituir,
cancelar y aceptar hipotecas, prendas u otras garantias.

. Retirar de las oficinas de comunicaciones cartas, certificados,

despachos, paquetes, giros postales o telegraficos y valores
declarados, y de las compafiias de transporte en general, aduanas
y agencias, los géneros y efectos remitidos; Formular protestas y
reclamaciones; Abrir, contestar y firmar la correspondencia; Hacer
y contestar requerimientos notariales.

Contratar seguros contra riesgos de cualquier tipo, firmando las
polizas o documentos correspondientes y cobrando, en su caso, las
indemnizaciones.

Llevar su representacién en las quitas y esperas, concurso de
acreedores, asistiendo a las tas, nombrando sindicos y
administradores y llenando todos los trdmites hasta el término
del procedimiento; Absolver posiciones en juicio; Transigir
derechos y acciones; Someterse al juicio de &rbitros; Comparecer
por si o por abogados o procuradores, mediante el otorgamiento al
efecto de los oportunos poderes para pleitos, ante toda clase de
autoridades, juzgados, tribunales, audiencias, servicios de
mediacién, arbitraje y conciliacion, jurados, delegaciones,
comisiones, comités, fiscal fas, ministerios, cajas e institutos
nacionales e internacionales, dependencias de la Unién Europea,
Estado, Comunidad Auténoma, Provincia o Municipio, vy
cualesquiera  otros  organismos, promoviendo, instando,
siguiendo, conciliando, transigiendo, allanandose, renunciando o
desistiendo de expedientes, pleitos, causas, juicios o recursos de
cualquier clase, y absolver posiciones, con las facultades que sean
precisas para el mejor cumplimiento de las anteriores, firmando al
efecto los oportunos documentos publicos o privados.

Fijar los precios de las clases y servicios que preste, o pueda

f/ ’

prestar, la Asociacién./’\
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|. Otorgar apoderamientos generales o especiales.

m. Nombrar o reelegir a la persona o entidad auditora de cuentas de
la Asociacion,

n. Cualquier otra facultad que no se encuentre expresamente
atribuida legal o estatutariamente a otro érgano de la Asociaci6n.

0. Valoracién y analisis de las denuncias por irregularidad de actividad

econdmica.

ARTICULO 25.-CONVOCATORIA

1.- La convocatoria de la reunién la realizara la persona que ocupe la
Presidencia con un plazo minimo de 3 dias antes de su celebracion,
expresando la fecha, hora, lugar y orden del dia. Dicha convocatoria debera
remitirse por escrito, siendo valida la comunicacion a través de fax, carta o

cualquier medio telematico.

2.- Igualmente quedard vdlidamente constituida la Junta Directiva sin
convocatoria previa, cuando estando presentes todos y cada uno de sus
miembros, asi se acordare por unanimidad. Las Juntas asi constituidas

recibirdn la denominacién de Junta Directiva Universal.

3.- La Junta Directiva se reunira, al menos, una vez al mes.

ARTICULO 26.- ADOPCION DE ACUERDOS

1.- Para la vélida constitucién de la Junta Directiva, a efectos de la
celebracién de sesiones, de acciones y adopcién de acuerdos, deberan estar
presentes la mitad mds uno de sus miembros.

2.- El ejercicio del cargo es personal, por lo que no puede delegarse el voto
para su ejercicio en las sesiones de la Junta Directiva.

24
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3.- Los acuerdos se adoptaran por mayoria de los asistentes, salvo en
aquellos que la Ley o los Estatutos establezcan mayorias cualificadas para su
valida adopcidn, asi como los siguientes acuerdos:

- Propuesta de la modificacién de los Estatutos de la Asociacion.

- Cualquier acuerdo de la Junta Directiva o propuesta de acuerdo de la
Asamblea General, que impligue una modificacién de la configuracién
institucional de la Asociacién

En caso de empate, la persona que ocupe la Presidencia dispondra de voto de
calidad.

4.- A las sesiones de la Junta Directiva, asi como a las de la Comision Ejecutiva
o Permanente y a las de las Comisiones de trabajo, en su caso, podran asistir
aquellas personas que tengan funciones de asesoramiento o coordinacién en la
Asociacion, aquella que ocupe la Gerencia, la Direccidén Técnica o las
Direcciones o Coordinaciones de Area, asi como aquellas otras previamente
citadas o invitadas por la persona que ocupe la Presidencia, con voz y sin voto,
cuando la Junta Directiva o la Comisién de que se trate asi lo ordene o
autorice.

5.- No podra adoptarse acuerdo alguno que no figure en el orden del dia, salvo
que, estando presentes la totalidad de los miembros que componen la Junta
Directiva, asi lo acuerden por unanimidad.

ARTICULO 27.- DE LA PRESIDENCIA Y VICEPRESIDENCIA

1.- Serdn funciones de la persona que ocupe la Presidencia:

A. Ostentar la representacion de la Asociac_ién ante toda clase de
personas, autoridades y entidades publicas o privadas.

a. Ejercitar, en nombre de la Asociacién, las facultades que tiene
atribuidas la Junta Directiva.

25
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Convocar, presidir y levantar las reuniones de la Asamblea General
y de la Junta Directiva, y dirigir sus deliberaciones.
Dirimir con su voto los empates.

Ordenar los pagos con cargo a fondos de la Asociacidn y autorizar
con su firma los documentos, actas, certificaciones Yy

correspondencia.

. Velar por la ejecucién de los acuerdos adoptados por los érganos

de gobierno de la Asociacién y por el cumplimiento de estos
Estatutos.

Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Junta Directiva y de la
Asamblea General.

Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la

Asociacién requiera o aconseje para el desarrollo de sus
actividades, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta

Directiva.

. Suscribir o autorizar documentos en aplicacién de las funciones

indicadas y en representacion de la Asociacion.

Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de

Presidencia de la Junta Directiva y de la Asociacién.

2.- En caso de ausencia o enfermedad de la persona que ocupe la Presidencia,

ésta sera sustituida por la persona que ocupe la Vicepresidencia.

3.- En caso de dimisién de la Presidencia, convocara Asamblea General

Extraordinaria para la eleccién de dicha vacante en el plazo de tres dias.

4.- Las sesiones de la Junta Directiva o de la Asamblea General en las que

no pudieran estar presentes ni la persona que ocupe la Presidencia ni la que

ocupe la Vicepresidencia, seran presididas por el miembro de la Junta Directiva

de mayor edad.
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ARTICULO 28.- DE LA SECRETARIA

Estatutos Asociacion AONES Down Huelva

AONES

1.- Seran funciones de la persona que ocupe la Secretaria:

A, Asistir a las sesiones de la Junta Directiva y Asamblea y redactar las

actas de aquellas.

a. Efectuar la convocatoria de las sesiones de la Junta Directiva y

f,
g.
h.

Asamblea, por orden de la persona que ocupe la Presidencia, asi
como las citaciones de los miembros de aquella y asociados de
ésta.

. Recibir los actos de comunicacién de los miembros de la Junta

Directiva con relacién a ésta y de las personas asociadas y, por
tanto, las notificaciones, peticiones de datos, rectificaciones,
certificaciones o cualquiera otra clase de escritos de los que deba
tener conocimiento.

. Llevar los libros de Actas de las reuniones de sus 6rganos de

gobierno y representacion.

Tener bajo su responsabilidad y custodia el Archivo, documentos
y Libros de la Asociacion, a excepcién de los libros de
Contabilidad.

Controlar la debida representacién de los asistentes a la

Asamblea General,
Expedir certificaciones con el visto bueno de la Presidencia
Preparar y redactar la memoria anual.

Cualesquiera otras funciones inherentes al cargo.

2,- En caso de ausencia o enfermedad de la persona que ocupe la Secretaria,

ésta serd sustituida por el miembro de la Junta Directiva de menor edad que

no sea la persona que ocupa la Presidencia.
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ARTICULO 29.- DE LA TESORERIA

Corresponde a la persona que ocupe la Tesoreria:

A. Supervisar la contabilidad de la Asociacion, que permita obtener una
imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la situacion financiera de la
entidad, asi como de las actividades realizadas.

a. Autorizar con su firma, junto a la de la persona que ocupe la
Presidencia o la Secretaria, los pagos que aquella ordene, pudiendo
delegar esta funcion en la persona que ocupe la Gerencia o la
Direccién Técnica de la entidad mediante acuerdo, a estos efectos,

de la Junta Directiva.
b. Redactar el presupuesto y el balance anual.
c. El cumplimiento de las obligaciones fiscales, en plazo y forma, de
la Asociacion.
d. Cualesquiera otra inherentes a su condicion de tesoreria, como
responsable de la gestion econdmica.
El cargo de Tesorero no podra recaer sobre ningln familiar de las personas

socias o sus conyuges.

ARTICULO 30.- DE LAS VOCALIAS

1.- Las vocalias de la Junta Directiva tendrdn misiones especificas
encomendadas por la Presidencia en acuerdo con el resto de la Junta Directiva,
correspondiendo para el desempefio de sus funciones:
A. Recibir la convocatoria de la sesién de Junta Directiva con la antelacién
fijada en los presentes Estatutos, conteniendo el Orden del dia.

a. Participar en el debate de las sesiones

b. Ejercer el derecho al voto y formular su voto particular, asi como
expresar el sentido del voto y los motivos que lo justifican.

c. Formular ruegos y Hregun'tas. -
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